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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

FONDO SOCIALE EUROPEO 

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO” 
Codice Piano C-1-FSE-2007-1290 

Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro 
 

SELEZIONE ESPERTI ESTERNI 
 

Cod Titolo del 
Progetto 

Destinatari N° ore 

Didattica

Tipologia di 
intervento 

Personale 
richiesto 

C1-Interventi 
per lo sviluppo 

Partiamo 
con i numeri 

Alunni 
Primaria 

30 Imparare ad 
apprendere. 

1 Esperto 



delle 
competenze 

chiave. 

classi 5° Percorso 
formativo in 

Matematica e 
Scienze. 

 

 

C1- Interventi 
per lo sviluppo 

delle 
competenze 

chiave. 

Matematica 
di base 

Alunni 
Secondaria 

classi 
1°/2°/3° 

30 Imparare ad 
apprendere. 

Percorso 
formativo in 

Matematica e 
Scienze. 

1 Esperto 

 

 

C1- Interventi 
per lo sviluppo 

delle 
competenze 

chiave. 

 

Matematica 
di base 

Alunni 
Secondaria 

classi 
1°/2°/3° 

30 Imparare ad 
apprendere. 

Percorso 
formativo in 

Matematica e 
Scienze. 

1 Esperto 

 

 

 

C1- Interventi 
per lo sviluppo 

delle 
competenze 

chiave. 

 

Talk to the 
world 

Alunni 
Primaria 
classi 5° 

50 Imparare ad 
apprendere. 

Percorso 
formativo in 

Lingua straniera: 

Inglese. 

1 Esperto 

 

 

C1- Interventi 
per lo sviluppo 

delle 
competenze 

chiave. 

 

Connecting 
people 

Alunni 
Secondaria 

classi 
1°/2°/3° 

50 Imparare ad 
apprendere. 

Percorso 
formativo in 

Lingua straniera: 

Inglese. 

1 Esperto 

 

 

C1 Interventi 
per lo sviluppo 

delle 
competenze 

chiave.- 

 

Connecting 
people 

Alunni 
Secondaria 

classi 
1°/2°/3° 

50 Imparare ad 
apprendere. 

Percorso 
formativo in 

Lingua straniera: 

Inglese. 

1 Esperto 

 

 

C1- Interventi 
per lo sviluppo 

delle 
competenze 

chiave. 

 

Una lingua 
per tutte le 

occasioni 

Alunni 
Primaria 
classi 5° 

50 Imparare ad 
apprendere. 

Percorso 
formativo in 

Italiano. 

1 Esperto 

 

 



C1- Interventi 
per lo sviluppo 

delle 
competenze 

chiave. 

 

Uno 
strumento 

per 

comunicare 

Alunni 
Secondaria 

classi 
1°/2°/3° 

50 Imparare ad 
apprendere. 

Percorso 
formativo in 

Italiano. 

1 Esperto 

 

 

C1 Interventi 
per lo sviluppo 

delle 
competenze 

chiave.- 

 

La mia 
strada 

Alunni 
Secondaria 

classi 
1°/2°/3° 

50 Imparare ad 
apprendere. 

Percorso 
formativo in 

Italiano. 

1 Esperto 

 

 

 

Titoli di accesso e preferenziali previsti dal bando: 

 Laurea utile all’insegnamento della lingua italiana 
 Laurea utile all’insegnamento della lingua inglese 
 Laurea utile all’insegnamento della matematica 

 Esperienza di docenza in corsi POR e PON. 
 Altri titoli accademici e/o culturali e altre certificazioni specifiche all’azione progettuale. 
 Competenze informatiche (possibilmente certificate). 
 Capacità progettuale. 

 

Gli esperti sono stati selezionati: 

 In base ai titoli di accesso e preferenziali.   

 All’adeguatezza delle competenze in rapporto agli obiettivi formativi sulla 
base di una analisi comparativa. 

 

Motivazione della scelta 

MODULO ESPERTO SELEZIONATO MOTIVAZIONE SINTETICA 
DELLA SCELTA 

Partiamo con i numeri QUARTA FRANCESCA Corso universitario “Meto-
dologie Didattiche Innova- 
tive per insegnamento 
matematica” unito a laurea 
in Matematica 

Matematica di base MACI CLAUDIO Vasta esperienza docenza  -
competenze specifiche in 



Dipendente MPI attività dispersione scola- 
stica e recupero formativo 

Matematica di base TARANTINO MARCO Studi di statistica  e calcolo 
delle probabilità 

Talk to the world SILLITTI FEDERICA Competenze attività anima- 
zione 

Connecting people LONGO DAMIANO Competenza in metodo-
logie innovative di appren-
dimento nell’ambito della 
didattica laboratoriale – 
Corso di formazione 
mediazione interculturale  

Connecting people D’ERRICO PAOLA 

Dipendente MPI 

Vasta esperienza di do-
cenza – Corsi di perfe-
zionamento nell’insegna-
mento della Lingua 

Una lingua per tutte le 
occasioni 

STELLA PAOLA Esperienza nell’ambito della 
prevenzione scolastica, 
didattica innovativa, lotta 
insuccesso scolastico 

Uno strumento per 
comunicare 

MASTROVITO ANNA RITA Possesso TUTTI i titoli prefe-
renziali richiesti 

La mia strada PATICCHIO ROSA EMILIA Possesso TUTTI i titoli prefe-
renziali richiesti 

 

N.B. : Le motivazioni della selezioni, in forma completa, come rilasciate dal Gruppo di 
progetto, sono custodite agli atti dell’Istituto. 

 

L’ Elenco dei candidati che hanno presentato istanza è allegato alla 
presente comunicazione 

Altre Annotazioni: 

1°: Candidati dipendenti da altre Amministrazioni: NESSUNO 

2°: I titoli e le competenza dichiarati dai due dipendenti dal MPI, inclusi tra i Candidati 
Selezionati, sono risultati, nell’analisi comparativa dei curricula, di maggiore rilievo e tali da 
giustificare pienamente la scelta.  



3° Candidati esclusi per  motivazioni particolari: 

• Trianni Corrada  - ha inviato istanza via fax 

• Poso Francesca – istanza pervenuta dopo la decorrenza dei termini 

• Parente Maria Rosaria - istanza pervenuta dopo la decorrenza dei termini 

 

ALTRE INFORMAZIONI POSSONO ESSERE RICHIESTE PERSONALMENTE AL DIRIGENTE, 
PREVIO APPUNTAMENTO TELEFONICO. 

 

Copertino, 22 febbraio 2008  

  Il Dirigente Scolastico 

  Prof. Fernando Iurlaro 


